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 Praxisanaleiter AG des Bildungszentrum Schlump 
Ort Bildungszentrum Schlump Hamburg 
Datum / Uhrzeit 06.12.2016 / 09:00 – 15:00 Uhr 
Sitzungsleiterin/-leiter Britta Adjei 
Protokollführerin/ -führer Andrea Schilk 
Teilnehmerinnen/ Teilnehmer Lt. Teilnehmerliste 
Tagesordnungspunkte TOP 1 Begrüßung 

TOP 2 Evaluation  Fachtagung 
TOP 3 Termine 2017, Tagungsorte, mögliche  Themen 
TOP 4 Evidence based Nursing (EBN) in die 
Pflegeausbildung integrieren 
TOP 5 Genehmigung des Protokolls 
TOP 6 Aktuelles 
TOP 7 Wahl 

 
 

Top  Zuständig/ 
Frist 

   
1 � Britta Adjei begrüßt die Teilnehmer der AG, sowie Herrn Schulz 

vom Bildungszentrum Schlump 
� Herr Schulz weist darauf hin, dass Einladungen zu AG zukünftig 

nur noch per Mail versendet werden 

 

2 � Die Teilnehmer geben ein kurzes Feedback zur Fachtagung 
� Herr Schulz schildert seinen Eindruck, spricht über die 

Organisation und verteilt die Auswertung der Rückmeldebögen zur 
Fachtagung 

� Frau Adjei wird einen Link versenden an alle TN der AG unter 
dem man sich die Bilder der Fachtagung ansehen kann 

� Es werde kleine Verbesserungsvorschläge und Ideen diskutiert 

So bald wie 
möglich 

3 � 15.02.2017: Albertinen Krankenhaus, Pflegegrade, Organisation + 
Motivation Praxisanleitung 

� 15.06.2017: Krankenpflegeschule Rickling, „Türen öffnen“, 
politische Themen 

� 14.09.2017: Imland Pflegeschule Rendsburg, Projekt 
Mobilitätförderung, Lerncoach, „Aussichtlos und doch geschafft!“ 

� 14.12.2017: Bildungszentrum Schlump, Vorstellung 
Praxiscurriculum, professionelle Kommunikation 

 

4 � M. Sc. Kerstin Kück stellt sich vor, beschreibt kurz ihren 
Lebenslauf, klärt Begrifflichkeiten APN (advance practice nurce) 
und ANP (advance nurcing practice), beschreibt ihr Tätigkeitsfeld 
im Klinikalltag und erklärt wie Bachelor-Studierende diese Arbeit 
unterstützen können. Frau Kück beschreibt dies an Hand einer 
wissenschaftlichen Arbeit.   

 

5 � Das Protokoll der letzten Sitzung wird ohne Änderungen 
genehmigt 

 

6 � Rendsburg: Neubau der Schule wurde genehmigt, ab 01.03.2017 
gibt es eine Stelle mehr in der Praxisanleitung, Bad Segeberg: ab 
01.09.2017 Start einer verkürzten Ausbildung von 3 auf 2 Jahre für 
Fachkräfte der Pflegeassistenz, Planung eines neuen Projektes zur 

 



 
Vertiefung des Themas Patienten und Angehörige anleiten statt 
„Anleiten anleiten“ 

� Ratzeburg: 18 neue Schüler in der Gesundheits- und 
Krankenpflege gestartet 

� Bildungszentrum Nordfriesland: berichtet über räumliche und 
personelle Umstrukturierungen in größerem Ausmaß und weist auf 
steigende „Durchfaller“- Zahlen hin 

� Reinbek: hat hausinterne Leitungsstrukturen geändert 
� Rickling: hat an dem Projekt „Türen öffnen. Gerechtigkeit leben“ 

teilgenommen, zu sehen auf www.diakonie2017.de , berichtet von 
Planung zur Steigerung der Schülerzahlen 

� Altonaer Kinderkrankenhaus: hat die Zeiten zum 
Ausbildungsbeginn geändert, aktuell 01.04., 01.08. und 01.11 

� Albertinen-Schule Hamburg: neue Schulleitung (Frau Dahl- 
Dichmann), 3 neue Lehrer, kooperiert wieder mit der HAW 
(Hochschule für angewandte Wissenschaft) 

� Buchholz: Räume werden ins Gewerbegebiet ausgegliedert ab 
01.08, Martina Golle wird einen neuen Arbeitsbereich übernehmen 
als Praxiskoordinatorin 

7 � Wahl wird auf die nächste Sitzung (Februar) verschoben, Britta 
Adjei stellt sich zur Wahl, Sabine Langer würde sich wieder 
stellvertretend wählen lassen. Diskutiert wird die Frage, ob eine 
zweite Stellvertretung notwendig ist. 

 

 TOP  15.02.2017 im Albertinenhaus in HH  

8 TOP I           Genehmigung des Protokolls 
TOP II          Bilder der Fachtagung 
TOP III         Wahl der Leitung und stellvertr. Ltg. der AG 
TOP IV        Motivation der Praxisanleiter und Organisation der AG 
Treffen 
TOP V         Aktuelles 
TOP VI       Tagesordnungspunkte nächste Sitzung   

  

 


